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Introduzione

Questo documento fornisce le linee guida ufficiali per lavorare con
l'identita visiva e il logo di TT Group, assicurando coerenza e
riconoscibilita in tutte le comunicazioni aziendali.

Queste linee guida sono state progettate per aiutare designer,
agenzie di comunicazione, partner e team interni nella produzione
di materiali che rispettino l'immagine del brand TT Group.

Il manuale copre tutti gli aspetti fondamentali dell'identita visiva,
inclusi il corretto utilizzo del logo, la palette colori, la tipografia e le
applicazioni pratiche nei diversi contesti.

Regole fondamentali:

e Non creare grafiche personalizzate, ma utilizza i file forniti.

e Non modificare lo spessore delle linee o l'integrita del design.
e Non ruotare, distorcere o alterare i loghi in alcun modo.
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1. LOogo




Pittogramma

In seguito viene riportato il pittogramma in versione nero su bianco
e bianco su nero. Per ottenere una perfetta coerenza visiva, la
versione in negativo subisce una correzione ottica (pagina 15).

Utilizzare la corretta versione del pittogramma a seconda del
colore di sfondo in modo da garatire il massimo contrasto.

Versione nero su bianco
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L ogotipo

In seguito viene riportato il logotipo aziendale in versione
nero su bianco e bianco su nero.

Utilizzare la corretta versione a seconda del colore di
sfondo in modo da garatire il massimo contrasto.

] et gron

TT Group S.r.l. - Manuale identita visiva - Gennaio 2025

Pagina 06




Variantl

In seguito vengono riportate le varianti del logotipo suddivise

per ramo aziendale in versione nero su bianco e bianco su nero.

Utilizzare la corretta versione a seconda del colore di sfondo in
modo da garatire il massimo contrasto.

Visual Design

tt group

Industrial

tt group
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Area di rispetto

Le linee tratteggiate evidenziano lo spazio minimo che
intercorre tra il logo e qualsiasi altro elemento visivo che lo
circonda. Come indicato nellimmagine, lo spazio
corrisponde alla distanza interna al pittogramma segnato
dalla lettera “x” nel quadrato grigio.
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Vlsual Design

tt group
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Uso iImproprio

In seguito vengono elencati alcuni degli usi errati del logotipo e pittogramma:

1. Non utilizzare il logo in due colori differenti 4. Non utilizzare una versione in outline
2. Non alterare l'allineamento del lettering 5. Non invertire l'ordine del lettering
3. Non ridimensionare il lettering 6. Non alterare o rimuovere gli elementi del logo
1 2 3
tt group @ tt group
4 5 6

Visual Design
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2.Costruzione
geometrica




Costruzione del pittogramma

I pittogramma e disegnato a partire da una griglia
14x14 che varia nello spessore delle forme di un 5%
in base al tipo di utilizzo.
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Costruzione logotipo

In seguito le regole delle proporzioni tra
pittogramma e tipografia. La scritta “tt group”
alta un terzo del pittogramma.
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Costruzione varianti

In seguito le regole delle proporzioni tra pittogramma e
tipografia. Le scritte “Visual Design” e “Industrial” sono alte
la meta della scritta “tt group”.
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3.Proporzioni
ottiche




Correzioni ottica

Correzione ottica delllrradiation Phenomenon.

I pittogramma invertito subisce un offset negativo del 5%,
tornando allo spessore della griglia di partenza. Vengono
applicate leggere correzioni formali per da mantenere la
corretta coerenza visiva con il simbolo originale
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Scalabilita

Nero su bianco

Al fine di mantenere una perfetta
coerenza visiva e un'ottima leggibilita
anche a grandezze limite, viene
applicato un offset positivo o negativo
del 5% al pittogramma a dimensioni
minori di 1Smm o superiori a 1,5 metri.

Utilizzare la corretta versione del logo
per queste dimensioni:

logo =15 mm
tt-group_pittogramma_p-small

15 mm<logo <1,5m
tt-group_pittogramma_p

logo =1,5m
tt-group_pittogramma_p-large




Scalabilita

Bianco su nero

Al fine di mantenere una perfetta
coerenza visiva e un'ottima leggibilita
anche a grandezze limite, viene
applicato un offset positivo o negativo
del 5% al pittogramma a dimensioni
minori di 1Smm o superiori a 1,5 metri.

Utilizzare la corretta versione del logo
per queste dimensioni:

logo =15 mm
tt-group_pittogramma_n-small

15 mm<logo <1,5m
tt-group_pittogramma_n

logo =1,5m
tt-group_pittogramma_n-large
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4.Colori




Palette

La palette aziendale € composta esclusivamente da
nero, bianco e sfumature di grigio.

Quando il logo € posizionato su sfondi complessi, €
necessario selezionare la versione bianca o nera per
garantire il massimo contrasto.

Colori primari

Nero Bianco
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Colori secondari

Grigio scuro

Grigio neutro

Grigio chiaro
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5. Tipografia
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